
 
 
 

แบบคำขออนุมัติใช้แผนการจัดการเรียนรู้ 
วิทยาลัยอาชีวศึกษานครราชสีมา 

  
 

 
รหัสวิชา ................................รายวิชา........................................................    (.............ท. ..........ป ………น) 

ประจำภาคเรียนที่    ....................    ปีการศึกษา    ..................................... 
 

ขออนุมัติแผนการจัดการเรียนรู้  แผนการจัดการเรียนรู้    ๕๐ % 

 แผนการจัดการเรียนรู้   ๑๐๐ % 
 
 
 

    ..................................................ครูผู้สอนแผนกวิชา/กลุ่มวิชา.............................. 
            (......................................................)                                              

           วันท่ี  .............  เดือน  ...................  พ.ศ. .................. 
  

พิจารณาแผนการจัดการเรียนรู้ 
 

 อนุมัติ        อนุมัติ 
 ไม่อนุมัติ        ไม่อนุมัติ 
 อื่น ๆ .......................................................     อื่น ๆ ................................................... 
 
 

      ........................................................           ............................................................            
       (.................................................)                        (นางนารีรัตน์  เทศสูงเนิน)   
   หัวหน้าแผนกวิชา/กลุ่มวิชา................................     หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
วันท่ี  .............  เดือน  ...................  พ.ศ. ..................      วันท่ี  .............  เดือน  ...................  พ.ศ. .................. 
 

  

      อนุมัติ 
      ไม่อนุมัติ 
       อื่น ๆ ........................................... 
 

 
            ว่าท่ีร้อยตรีหญิง........................................................ 

(พิสชา    สถาพรบำรุงเผ่า) 
รองผู้อำนวยการ  ฝ่ายวิชาการ 

 
 



แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ 
 

ภาคเรียนท่ี  ..................  ปีการศึกษา  ............................... 
แผนการจัดการเรียนรู้  วิชา...................................................รหัส....................ประเภทวิชา.......................................... 

จัดทำโดย..................................................................................แผนกวิชา.................................................................... 
แผนการจัดการเรียนรู้ภาคทฤษฎี-ภาคทฤษฎีและปฏิบัติ 

1.  ความสมบูรณ์ของแผนการจัดการเรียนรู้  จำนวน......................หน่วย 
     (       )  จำนวนหน่วยที่จัดทำแล้ว......................หน่วย (       )  ดำเนินการจัดทำประมาณ......................% 
2.  ความชัดเจน  ความถูกต้องในแต่ละส่วน 
     -  การแบ่งหน่วยการสอน (       )  เหมาะสม (       )  ควรเพิ่มเติม  หรือแก้ไข  หน่วยที่........... 
     -  สาระสำคัญ  (       )  เหมาะสม (       )  ควรเพิ่มเติม  หรือแก้ไข  หน่วยที.่.......... 
     -  จุดประสงค์การสอน (       )  เหมาะสม (       )  ควรเพิ่มเติม  หรือแก้ไข  หน่วยที่........... 
    (       )  มกีารบูรณาการคุณธรรม  จริยธรรม 
     -  เนื้อหาสาระ  (       )  ครอบคลุม  เหมาะสม  

(       )  ควรเพิ่มเติม  หรือแก้ไข  หน่วยที่..................................................... 
    (       )  ยังไม่ครอบคลุม  ควรแก้ไขเพิ่มเติม  หน่วยที่.................................... 
     -  กิจกรรมการเรียนการสอน 
 (       )  เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง   (       )  เน้นการบูรณาการคุณธรรม  จริยธรรม 
 (       )  จัดประสบการณ์ตรงให้ผู้เรียน  (       )  จัดบรรยากาศให้ผู้เรียน  กล้าคิด  กล้าทำ 
 (       )  ให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมการทำงานกลุ่ม (       )  อื่นๆ................................................................. 
     -  งานท่ีมอบหมายหรือกิจกรรม  (       )  เหมาะสม (       )  ควรเพิ่มเติม  หรือแก้ไข  หน่วยที่.................... 
     -  ส่ือการเรียนการสอน    (       )  เหมาะสม (       )  ควรเพิ่มเติม  หรือแก้ไข  หน่วยที่.................... 
     -  การประเมินผล     (       )  เหมาะสม (       )  ควรเพิ่มเติม  หรือแก้ไข  หน่วยที่.................... 

 

คณะกรรมการตรวจแผนการจัดการเรียนรู้ 
ข้อเสนอแนะ............................................................................................................................................................... 
 

   ลงช่ือ......................................................หัวหน้าแผนกวิชา 
        (......................................................) 
ข้อเสนอแนะ............................................................................................................................................................... 
 

ลงช่ือ......................................................หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
                                        (นางนารีรัตน์   เทศสูงเนิน) 
ข้อเสนอแนะ............................................................................................................................................................... 
 

 ลงช่ือว่าท่ีร้อยตรีหญิง......................................................รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 
           (พิสชา     สถาพรบำรุงเผ่า) 
 

 
                                                                       


