
 
 

 

 

                       
 

ส่วนราชการ   ฝ่ายวิชาการ    วิทยาลัยอาชีวศึกษานครราชสีมา 

ที่                                วันที่  ........  .....................  .................   
เร่ือง    รายงานการนิเทศการสอนครู  ครั้งที่  ........  ภาคเรียนที่ ........  ปีการศึกษา   .................    
 

เรียน    รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ                          
 

 ตามที่แผนกวิชา  .......................................................   ฝ่ายวิชาการ  ได้ดำเนินการนิเทศการสอนของ
ครูในแผนกวิชาและประเมินผลการนิเทศการสอนของครู  ครั้งที่  ......  ภาคเรียนที่ .........  ปีการศึกษา  .................   
แผนกวิชาจึงขอสรุปผลการประเมินการสอนของครู  ดังเอกสารที่แนบมาพร้อมหนังสือฉบับนี้ 
 

 จงึเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
                                              ..............................................   
                                             (..............................................) 
                หัวหน้าแผนกวิชา.............................................. 
     
                                                                                                                       
      

                               
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บันทึกข้อความ 



 

 

 
วิทยาลัยอาชีวศึกษานครราชสีมา 

แบบสรุปผลการประเมินการนิเทศการสอนของครู  ครั้งที่  .........  
 ภาคเรียนที่  ..........  ปีการศึกษา  ................. 

แผนกวิชา ..................................... 

 
 
ลงชื่อ .................................. 

                     หวัหน้าแผนกวิชา (.............................................) 
                สำรวจเมื่อวันที่ ........./.......... /............ 
หมายเหตุ  สามารถ  Download  แบบฟอร์ม  ได้ที่  www.nvc-korat.ac.th   งานพัฒนาหลักสูตรฯ   
 

ลำดับที่ ชื่อ-สกุล ผลการประเมิน หมายเหตุ 

    
    

    

    
    

    

    
    

    
    

    

    
    

    

    
    

    
    

    

    
    

    

    

http://download.msn.in.th/
http://www.nvc-korat.ac.th/


 
 

ตารางการนิเทศการสอน 
ภาคเรียนที่  ................/...................... 

แผนกวิชา/กลุ่มวิชา........................................................ 

ที ่ วันที่ 
รายละเอียดการนิเทศ 

ผู้นิเทศ 
เวลา วิชา ระดับชั้น ห้องเรียน ผู้สอน 

        
        

        

        
        

        

        
        

        
        

        

        
        

        

        
        

        

        
        

        
        

        

        
        

        

        
        

        
        

 
 



 
 

การนิเทศครั้งที่  ...................... 
 

วิทยาลัยอาชีวศึกษานครราชสีมา 
แบบประเมินผลการนิเทศการสอนของครู 

ภาคเรียนที่ .................  ปีการศึกษา  ....................... 
ชื่อผู้สอน  .......................................................................... ....  แผนกวิชา/กลุ่มวิชา........................................................ 
รหัสวิชา  .............................วชิาที่สอน  ..............................................................................  หลักสูตร  ....................... 
ระดับชั้น  ............................  สาขาวิชา  ......................................................  สาขางาน................ ................................. 
นิเทศวันที่ ..............  เดือน .................................. พ.ศ. ...............  เวลา  ..........................  จำนวน  .................  คาบ 

เกณฑ์ประเมิน  5 หมายถึง  มากที่สุด 
   4 หมายถึง  มาก   
   3 หมายถึง  ปานกลาง 
   2 หมายถึง  น้อย 
   1 หมายถึง  น้อยที่สุด 

ลำดับ หัวข้อในการประเมิน 5 4 3 2 1 หมายเหต ุ

การนำเขา้สู่บทเรียน 

1 การทบทวนเนื้อหา  เดิม       

2 การนำเข้าสู่เนื้อหา  ใหม ่       

การดำเนินการสอน 

3 ความสอดคล้องระหว่างจุดประสงค์กับเนื้อหา       

4 ลำดับขั้นตอนในการสอน       

5 ความเหมาะสมในการยกตวัอย่างประกอบ       

6 การเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน       

7 ความสนใจต่อผู้เรียนขณะทำการสอน       

8 ความเหมาะสมระหว่างเทคนิคการสอนกับเนื้อหา       

9 ความเหมาะสมระหว่างสื่อการสอนกบัเนื้อหา       

10 การส่งเสริมให้ผู้เรียนยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น       

11 การช่วยเหลือผู้เรียนช้าและส่งเสริมผู้เรียนเร็ว       

12 ความสอดคล้องระหว่างการสรุปกับจุดประสงค์       

13 การวัดผลการเรียนการสอนสามารถทำได้ครอบคลุมเนื้อหา       

14 การมอบหมายงานให้ผู้เรียนเตรียมตวัล่วงหน้า       

15 บรรยากาศและสภาพแวดล้อมในชั้นเรียนเอื้ออำนวยต่อการเรียนการสอน       

16 ความสามารถในการควบคุมพฤตกิรรมของผู้เรียน       

บุคลิกภาพของผู้สอน       

17 การควบคุมอารมณ์ขณะที่สอน       

18 การยอมรับความคิดเห็นของผู้เรียน       

19 ความเหมาะสมในการแต่งกาย       

20 ความเหมาะสมของน้ำเสียง  ทา่ทางขณะที่สอน       

สรุป       
 

ข้อเสนอแนะ  ................................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................................... 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้ประเมินผลการนิเทศ 
      (................................................................) 
     ตำแหน่ง........................................................................... 

 


