แบบนิเทศติดตามประเมินผลการฝึกอาชีพDVE-10-03

ระหว่างวิทยาลัยอาชีวศึกษานครราชสีมา กับบริษัท.................................................................................................................................................
ภาคเรียนที่.......................ปีการศึกษา...................................

	ชื่อ.........................................นามสกุล..................................
แผนกวิชา............................ ระดับชั้น..................................
ภาคเรียนที่............................ปีการศึกษา.............................
ฝึกอาชีพระหว่างวันที่...............เดือน...................พ.ศ...........
ถึงวันที่...................เดือน........................พ.ศ.........................
	สถิติการฝึกอาชีพ
ระยะเวลาที่ประเมินตั้งแต่วันที่......เดือน.............พ.ศ..........
ถึงวันที่.............เดือน.................................พ.ศ....................
(   ) สาย..............ครั้ง	(   )	ขาดงาน...........วัน
(   ) ลาป่วย.........วัน              (   )	ลากิจ...............วัน
วันที่ประเมิน.......................................................................



คำชี้แจง โปรดทำเครื่องหมาย  ลงในช่องที่เห็นว่าตรงกับความเป็นจริงมากที่สุด

	ลำดับ
	หัวข้อที่ประเมิน
	คะแนนที่ได้

	
	
	ดีมาก
(๕)
	ดี
(๔)
	พอใช้(๓)
	ปรับปรุง
(๒)
	ไม่ผ่าน       (๑)

	ส่วนที่ ๑ ประเมินผลงาน  (๒๐  คะแนน)
	
	
	
	
	

	๑
	ปริมาณงานที่ทำตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้
	
	
	
	
	

	๒
	คุณภาพงานที่ทำได้ตามมาตรฐาน 
	
	
	
	
	

	๓
	ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับงานที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	
	

	๔
	ความเอาใจใส่ต่องานที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	
	

	๕
	การปฏิบัติงานเสร็จสิ้นตามกำหนดเวลา
	
	
	
	
	

	๖
	การบำรุงรักษาเครื่องมือเครื่องใช้และทรัพย์สินขององค์กร
	
	
	
	
	

	๗
	การเชื่อฟังปฏิบัติตามคำแนะนำ รวมถึงการควบคุมอารมณ์
	
	
	
	
	

	๘
	ความสามารถในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
	
	
	
	
	

	๙
	สภาพทั่วไปในการปฏิบัติงาน
	
	
	
	
	

	๑๐
	การให้ความร่วมมือกับองค์กรและการรับฟัง                      ความคิดเห็นผู้อื่น
	
	
	
	
	

	คะแนนที่ได้
	
	
	
	
	

	คะแนนรวม
	

	ส่วนที่  ๒ ด้านกิจนิสัยอุตสาหกรรม  (๑๐  คะแนน)

	1
	ความซื่อสัตย์
	
	
	
	
	

	2
	ระเบียบวินัยและตรงต่อเวลา
	
	
	
	
	

	3
	ความรับผิดชอบ
	
	
	
	
	

	4
	ใฝ่เรียนรู้
	
	
	
	
	








	ลำดับ
	หัวข้อที่ประเมิน
	คะแนนที่ได้

	
	
	ดีมาก
(๕)
	ดี
(๔)
	พอใช้(๓)
	ปรับปรุง
(๒)
	ไม่ผ่าน       (๑)

	๕
	ขยันและอดทน
	
	
	
	
	

	๖
	ประหยัด
	
	
	
	
	

	๗
	ความปลอดภัย
	
	
	
	
	

	๘
	ความคิดสร้างสรรค์
	
	
	
	
	

	๙
	ทำงานเป็นทีม
	
	
	
	
	

	10
	จิตสาธารณะ
	
	
	
	
	

	คะแนนที่ได้
	
	
	
	
	

	คะแนนรวม
	



ความคิดเห็นเพิ่มเติม/ข้อเสนอแนะ............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
									

         					ลงชื่อ....................................................ผู้ประเมิน      
               				      (.................................................)
       					   	  ครูนิเทศก์/ครูฝึก 


















แบบประเมินผลการฝึกอาชีพ[bookmark: _GoBack]DVE-10-04
สถานประกอบการ

	ชื่อ.....................................นามสกุล..........................
แผนกวิชา..........................ระดับชั้น..........................
ภาคเรียนที่........................	ปีการศึกษา......................
ฝึกอาชีพระหว่างวันที่.......เดือน...............พ.ศ...........
ถึงวันที่........เดือน................................พ.ศ. .............
	สถิติการฝึกงาน
ระยะเวลาที่ประเมินตั้งแต่วันที่....เดือน.......พ.ศ......
ถึงวันที่.........เดือน............................พ.ศ.................

(   ) สาย..............ครั้ง	(   )	 ขาดงาน...........วัน
(   ) ลาป่วย.........วัน        	(   )	 ลากิจ...............วัน


ระหว่างวิทยาลัยอาชีวศึกษานครราชสีมา กับบริษัท.................................................................................................................................................
ภาคเรียนที่.......................ปีการศึกษา...................................

คำชี้แจง โปรดทำเครื่องหมาย / ลงในช่องที่เห็นว่าตรงกับความเป็นจริงมากที่สุด

	ลำดับ
	หัวข้อที่ประเมิน
	คะแนนที่ได้

	
	
	ดีมาก
(๕)
	ดี
(๔)
	พอใช้
(๓)
	ปรับปรุง
(๒)
	ไม่ผ่าน
(๑)

	ส่วนที่ ๑ ประเมินด้านความรู้ (๒๐ คะแนน)

	๑
	ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับงานที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	
	

	๒
	ความสามารถในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
	
	
	
	
	

	๓
	ความเอาใจใส่ต่องานที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	
	

	๔
	มีความรู้ ความสามารถในสาขาวิชาชีพที่เรียน
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	คะแนนรวม
	

	
ส่วนที่ ๒ ประเมินด้านทักษะ/ผลงาน (๔๐ คะแนน)

	๕
	ปริมาณงานที่ทำได้และเสร็จตามเป้าหมายที่ได้กำหนดไว้
	
	
	
	
	

	๖
	ผลงานมีคุณภาพ ทำงานด้วยความรอบคอบและปลอดภัย
	
	
	
	
	

	๗
	วิเคราะห์และแก้ปัญหาในการทำงานได้
	
	
	
	
	

	๘
	ทักษะในการสื่อสาร
	
	
	
	
	

	๙
	การเลือกใช้เครื่องมือและอุปกรณ์ได้เหมาะสม
กับงาน
	
	
	
	
	

	10
	บำรุงรักษาเครื่องมือเครื่องใช้และทรัพย์สินขององค์กร
	
	
	
	
	

	๑๑
	มีทักษะการทำงานเป็นทีม
	
	
	
	
	

	๑๒
	มีความคิดสร้างสรรค์ในการทำงาน
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	คะแนนรวม
	



	ลำดับ
	หัวข้อที่ประเมิน
	คะแนนที่ได้

	
	
	ดีมาก
(๕)
	ดี
(๔)
	พอใช้
(๓)
	ปรับปรุง
(๒)
	ไม่ผ่าน
(๑)

	ส่วนที่ ๓ ประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรม (๑๐ คะแนน)

	๑๓
	การแต่งกาย การปฏิบัติตามกฎระเบียบ และกิริยามารยาท
	
	
	
	
	

	๑๔
	ความซื่อสัตย์ ขยัน อดทน เสียสละ และ
ตรงต่อเวลา
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	คะแนนรวม
	



ข้อเสนอแนะ ............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


    					 ลงชื่อ...................................................................ผู้ประเมิน
                                                            (...............................................................)
       						ชื่อสถานประกอบการ..................




















รายงานการนิเทศผู้เรียนฝึกงานหรือฝึกอาชีพ
ภาคเรียนที่.................ปีการศึกษา.....................................DVE-1๑-๐1

นิเทศครั้งที่...................วันที่............เดือน......................................................................พ.ศ................................

ชื่อ-สกุล ครูนิเทศก์...............................................................................................................................................
ชื่อสถานประกอบการที่ไปนิเทศ………................................................................................……………………………..
ที่อยู่................................................................................................โทรศัพท์........................................................
ผู้เรียนที่ได้รับการนิเทศ
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)
   ระบบ  		 ปกติ 	     	จำนวน.................คน    
  				 ทวิภาคี		จำนวน.................คน    
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)
   ระบบ      		 ปกติ 	     	จำนวน.................คน    
         				 ทวิภาคี		จำนวน.................คน    
ระดับปริญญาตรี  จำนวน.................คน
รายชื่อผู้รับการนิเทศ
1. ชื่อ-สกุล...............................................สถานศึกษา......................................ระดับชั้น......................สาขาวิชา...................................................สาขางาน..........................................ระบบ…………................
2. .................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ผลการนิเทศ (ตามแบบฟอร์มการบันทึกผลการนิเทศของแต่ละสถานศึกษา)   ............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจำกัด
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
แนวทางแก้ไข
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
ข้อเสนอแนะของสถานประกอบการ
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................


	ลงชื่อ...............................................................
	
	ลงชื่อ...............................................................

	       (...........................................................)
	
	       (...........................................................)

	                          ครูนิเทศก์
	
	                   สถานประกอบการ

	
	
	

	ลงชื่อ..............................................................
	
	ลงชื่อ..............................................................

	       (...........................................................)
	
	       (...........................................................)

	                      หัวหน้าแผนก
	
	       หัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี    

	
	
	

	ลงชื่อ..............................................................
	
	ลงชื่อ...............................................................

	       (...........................................................)
	
	       (............................................................)

	              รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ
	
	ผู้อำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษานครราชสีมา





































ภาพประกอบการรายงานนิเทศผู้เรียนฝึกอาชีพ

ประจำภาคเรียนที่..................ปีการศึกษา........................................
นิเทศครั้งที่...........วันที่..........เดือน.....................พ.ศ........................
ชื่อสถานประกอบการ………………………………………………………………



ภาพการนิเทศ










ภาพการนิเทศ














	ลงชื่อ...............................................ครูนิเทศก์
	
	ลงชื่อ..................................................ผู้รับรอง

	       (................................................)
	
	       (...................................................)

	ครูแผนกวิชา………………………….......
	
	หัวหน้าแผนกวิชา………….......………….




DVE-14-01

วิทยาลัยอาชีวศึกษานครราชสีมาแบบสอบถามความพึงพอใจของสถานประกอบการต่อผู้เรียน

ข้อชี้แจง  กรุณาทำเครื่องหมายในข้อที่ตรงกับความเป็นจริงและในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด
  ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม


1.  เพศ	       1)  ชาย			     2)  หญิง
2.  อายุ	       1)  ต่ำกว่า 20 ปี	   2)  21 - 40 ปี       3)  41 – 60 ปี       4)  60 ปีขึ้นไป
3.  ระดับการศึกษาสูงสุด
		    1)  ประถมศึกษา		    2)  มัธยมศึกษาตอนต้น/ตอนปลาย/เทียบเท่า			    3)  ปริญญาตรี		    4)  สูงกว่าปริญญาตรี			
4.  ชื่อสถานประกอบการ..................................................................................................................................
     ที่ตั้ง.............................................................................................................................................................
     เบอร์โทร.....................................................................................................................................................
   ตอนที่ 2  ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการต่อผู้เรียน


	ประเด็นการสำรวจความพึงพอใจ/ด้าน
	ระดับความพึงพอใจ

	
	มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยที่สุด

	
	5
	4
	3
	2
	1

	1. ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์
    1.1  คุณธรรม
	
	
	
	
	

	    1.2  จริยธรรม
	
	
	
	
	

	    1.3  จรรยาบรรณวิชาชีพ
	
	
	
	
	

	    1.4  พฤติกรรมลักษณะนิสัย
	
	
	
	
	

	    1.5  ทักษะทางปัญญา
	
	
	
	
	

	2.  ด้านสมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป
    2.1 ความรู้และทักษะการสื่อสาร
	
	
	
	
	

	    2.2 การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	
	
	
	
	

	    2.3 การพัฒนางานในหน้าที่
	
	
	
	
	

	    2.4 การเรียนรู้และการปฏิบัติงาน
	
	
	
	
	

	    2.5 การทำงานร่วมกับผู้อื่น
	
	
	
	
	

	    2.6 การใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์
	
	
	
	
	

	     2.7 การประยุกต์ใช้ตัวเลข
	
	
	
	
	

	     2.8 การจัดการและการพัฒนางาน
	
	
	
	
	

	3. ด้านสมรรถนะวิชาชีพ
    3.1 ความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้ทักษะในสาขาวิชาชีพสู่การปฏิบัติจริง
	
	
	
	
	

	    3.2 การประยุกต์วิชาชีพสู่อาชีพ
	
	
	
	
	


ตอนที่ 3   ปัญหา / ข้อเสนอแนะ



ปัญหา		1...................................................................................................................................
		2...................................................................................................................................
ข้อเสนอแนะ  	1....................................................................................................................................
		2...................................................................................................................................

	ขอขอบคุณในความร่วมมือที่ท่านได้เสียสละเวลาให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์แก่ทางราชการในครั้งนี้




























แบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียน/นักศึกษาที่มีต่อการฝึกอาชีพของสถานประกอบการ
วิทยาลัยอาชีวศึกษานครราชสีมา
สาขาวิชา ................................สาขางาน...........................................
ประจำภาคเรียนที่  ..........ปีการศึกษา..............
ระดับ   ปวช.     ปวส.    ปริญญาตรี
คำชี้แจง   ให้นักเรียน/นักศึกษา ประเมินความพึงพอใจต่อคุณลักษณะของสถานประกอบการที่นักเรียน/นักศึกษาฝึกอาชีพ  โดยทำเครื่องหมาย  ในช่องที่ตรงกับระดับความคิดเห็น
			5    =  ระดับความคิดเห็น   มากที่สุด
			4    =  ระดับความคิดเห็น   มาก
			3    =  ระดับความคิดเห็น   ปานกลาง
			2    =  ระดับความคิดเห็น   น้อย
			1    =  ระดับความคิดเห็น   น้อยที่สุด

	ลำดับที่
	หัวข้อประเมิน
	ระดับความคิดเห็น

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	1
	สภาพทั่วไปของสถานประกอบการมีความเหมาะสมต่อ
การฝึกอาชีพ
	
	
	
	
	

	2
	มีกฎระเบียบให้นักเรียน/นักศึกษา ปฏิบัติอย่างเหมาะสม
	
	
	
	
	

	3
	จัดปฏิทินการฝึกปฏิบัติงานของนักเรียน/นักศึกษา
	
	
	
	
	

	4
	จัดฝึกปฏิบัติอาชีพได้สอดคล้องกับแผนการฝึก
	
	
	
	
	

	5
	การมอบหมายงานโดยคำนึงถึงความปลอดภัย
	
	
	
	
	

	6
	ครูฝึกให้คำแนะนำดูแลเอาใจใส่อย่างใกล้ชิด
	
	
	
	
	

	7
	มีการควบคุม ดูแล ตรวจสอบคุณภาพงานที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	
	

	8
	มีการพัฒนาในด้านคุณธรรม จริยธรรม และเจตคติ
	
	
	
	
	

	9
	มีระบบการดูแล ให้ความช่วยเหลือ และแก้ปัญหาในด้านอื่น ๆ ที่นอกเหนือจากการปฏิบัติงาน
	
	
	
	
	

	10
	ครูฝึกได้ตรวจสอบและแนะนำ การบันทึกสมุดฝึกอาชีพ
	 
	
	 
	
	

	
	                                    รวมระดับความคิดเห็น
	 
	
	 
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	



ข้อเสนอแนะ
..........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................













